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CAPITOLUL L. Dispozitii introductive

Art.1. (1) Studiile universitare de doctorat, denumite pe scurt doctorat, reprezinta cel de-al treilea ciclu al
studiilor universitare oferite de Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC), a caror finalitate consta
in dezvoltarea resursei umane competente in realizarea cercetarii stiintifice si capabile de insertie pe piata
muncii inalt calificate. Acestea constau in formarea, prin cercetare, pentru cercetare-dezvoltare si inovare.
(2) Studiile universitare de doctorat permit dobandirea unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al
Calificarilor (EQF/CEC) si din Cadrul National al Calificarilor.

Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat in baza urméatoarelor documente de referinta:

a) Legislatie primara: Legea invatamantului superior nr. 199/2023; Regulamentul — cadru privind studiile
universitare de doctorat, OMEN nr. 3020/2024, modificat prin OMEC nr. 7.373/2024; OMEC nr. 4653/2025,
OMEC nr. 4091/2026 si OMEC 4092/2026; Metodologia — cadru privind organizarea admiterii Tn invatamantul
superior Tn ciclurile de studii universitare de scurtd durata, de licenta, de master si de doctorat; OMEN nr.
5760/2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei Nationale de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU); OMEC nr. 3018/2025 privind aprobarea
standardelor minimale nationale necesare si obligatorii pentru conferirea diplomei de doctor; OME nr.
3131/2018 privind includerea in planurile de invataméant, pentru toate programele de studii universitare
organizate Tn institutiile de invatamant superior din sistemul national de Thvatdmant, a cursurilor de etica si
integritate academicd; OMEC nr. 3741/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind analizarea procedurii
administrative desfasurate la nivelul institutiilor organizatoare de studii universitare de doctorat pentru
acordarea diplomei de doctor;

b) Reglementari interne: Carta Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi; Organigrama Universitatii
»Alexandru loan Cuza” din lasi.

CAPITOLUL Il. Dispozitii generale

Sectiuneal - Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Institutie organizatoare de studii universitare
de doctorat (IOSUD)

Art. 3. (1) Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi este institutie organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD), numita in continuare IOSUD-UAIC.

(2) IOSUD-UAIC este formata din Scoli Doctorale ale caror domenii sunt acreditate sau autorizate provizoriu
de o institutie autorizata.

(3) IOSUD-UAIC asigura cadrul normativ, institutional si operational pentru organizarea studiilor universitare
de doctorat privind toate activitatile aferente, si anume: admitere, derularea programelor de studii doctorale,
autorizarea acestora si evaluarea periodica, derularea activitatii scolilor doctorale, exercitarea drepturilor si
obligatiilor specifice ale tuturor actorilor implicati.

(4) IOSUD-UAIC se preocupa permanent de cresterea calitatii experientei educationale si de cercetare a
studentilor sai doctoranzi, prin asigurarea cadrului pentru dezvoltare personala si profesionald, conditiilor de
studiu si cercetare in limbi straine si asigurarea suportului pentru mohilitati internationale.

(5) IOSUD asigura evaluarea programelor de studii universitare de doctorat, a activitatii studentilor-doctoranzi

si a conducatorilor de doctorat (5.1). Calitatea programelor de studii universitare de doctorat, performantele
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studentilor-doctoranzi si ale conducatorilor de doctorat sunt supuse unui proces de evaluare internd si
externa.

(5.2) Evaluarea externa a I0SUD-UAIC, respectiv a domeniilor de studii universitare de doctorat in vederea
autorizarii de functionare provizorie sau acreditarii se realizeaza in conformitate cu prevederile titlului IV -
Asigurarea calitatii in invatamantul superior din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023.

(5.3) Evaluarea interna a calitatii programelor de studii universitare de doctorat se face periodic, de céatre
CSUD, pe baza unei metodologii elaborate de Consiliul pentru Evaluare si Managementul Calitatii.

(6) Implicarea IOSUD-UAIC in dezvoltarea parteneriatelor cu institutii de invatdmant superior de prestigiu din
strainatate, precum si numarul mobilitatilor internationale ale studentilor-doctoranzi si ale conducéatorilor de
doctorat constituie criteriu de evaluare periodica a I0SUD-UAIC. Obiectivul I0SUD-UAIC este cresterea
numarului mobilitatilor internationale ale studentilor-doctoranzi, astfel incéat cel putin 20% dintre studentii
doctoranzi s efectueze un stagiu de pregatire in strainatate sau o alta forma de mobilitate.

(7) IOSUD-UAIC este responsabila de recunoasterea stagiilor aprobate de scolile doctorale din subordine si
efectuate de studentii-doctoranzi in cadrul mobilitatilor interne si internationale.

(8) IOSUD-UAIC incheie parteneriate pentru desfasurarea de programe de studii universitare de doctorat cu
alte institutii de Tnvadtdmant superior si/sau cu unitati de cercetare-dezvoltare, ori cu persoane juridice de
drept privat.

(9) IOSUD-UAIC dezvolta siimplementeaza mecanisme in vederea cresterii retentiei studentilor-doctoranziin
mediul universitar, inclusiv prin sprijinirea studentilor-doctoranzi proveniti din medii socio-economice
dezavantajate, fara a fi eliminate criteriile si meritele de ordin academic.

(10) IOSUD-UAIC, in colaborare cu Centrul pentru Consiliere si Orientare in Carierd sau alte structuri existente
la nivelul UAIC, organizeaza activitati specifice dedicate studentilor-doctoranzi: consiliere cu privire la
participarea la evenimente cu profil academic/de cercetare; cursuri periodice de scriere academicé,
integritate academicd, comunicare stiintifica; consiliere si sprijin in zona administrativa, precum si alte
activitati in sprijinul studentilor-doctoranzi.

Art. 4. (1) IOSUD-UAIC este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat, denumit in
continuare CSUD-UAIC.

(2) CSUD-UAIC este condus de un director, functia acestuia fiind asimilata functiei de prorector.

(3) IOSUD-UAIC este constituita din: Scoala doctorald de Biologie, $coala doctorald de Chimie, Scoala
doctoralé de Drept, Scoala doctorala de Economie si Administrarea Afacerilor, Scoala doctorala de Filosofie
si Stiinte Social - Politice, Scoala doctorala de Fizica, Scoala doctorald de Geostiinte, Scoala doctorala de
Informatica, Scoala doctorala de Istorie, Scoala doctorald de Matematicd, Scoala doctorala de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei, Scoala doctorald de Studii Filologice, Scoala doctorala de Stiinta Sportului si Educatiei
Fizice, Scoala doctorala de Teologie.

Sectiunea a ll-a - Conducerea IOSUD-UAIC

Art. 5. Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (1) CSUD-UAIC are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia IOSUD-UAIC;

b) elaboreaza Regulamentul institutional privind studiile universitare de doctorat la nivelul IOSUD-UAIC;

c) elaboreaza si alte propuneri de reglementari sau masuri privind studiile universitare de doctorat la UAIC;
d) formuleaza propunerile privind infiintarea si desfiintarea Scolilor doctorale din cadrul IOSUD-UAIC;

e) avizeaza lista conducatorii de doctorat care vor face parte dintr-o Scoald doctorala nou-infiintata;

f) elaboreazé cerintele pentru redactarea tezelor de doctorat;
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g) elaboreaza standardele de etica si deontologie aplicabile pe parcursul studiilor de doctorat;

h) elaboreaza Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de
abilitare la nivelul IOSUD-UAIC;

i) asigura managementul curent al activitatii IOSUD-UAIC si coordonarea activitatii Scolilor doctorale;

j) alte atributii specifice, stabilite prin Regulamentul pentru studiile universitare de doctorat, potrivit legii.
(2) Membrii CSUD-UAIC sunt desemnati in baza Metodologiei de desemnare a membrilor CSUD-UAIC,
propusa de Rectorul Universitatii si aprobata de Senatul Universitatii.

(3) CSUD-UAIC este alcatuit din minimum 7 si maximum 17 membri. Mandatul membrilor CSUD-UAIC este
de 5 ani.

(4) Pot fi membri ai CSUD-UAIC:

a) conducatori de doctorat din cadrul IOSUD-UAIC;

b) conducatori de doctorat din tard sau din strainatate;

c) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul Scolilor doctorale ale IOSUD-UAIC, in proportie de 25%;
d) personalitati stiintifice sau personalitati din sectoarele industriale si socio-economice relevante.

(5) Membrii CSUD-UAIC care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori vor avea dreptul de a conduce
doctorate, in tard sau in strainatate, si indeplinesc standardele minimale necesare si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare Tn vigoare la data desemnarii lor ca membri ai CSUD.

(6) Scolile doctorale sunt reprezentante Tn CSUD in conformitate cu prevederile din Metodologia de
desemnare a membrilor CSUD a IOSUD-UAIC. Daca numarul scolilor doctorale este mai mare decat numarul
de pozitii pentru conducatorii de doctorat in CSUD, reprezentativitatea va fi asigurata pe grupe de scoli
doctorale.

(7) CSUD-UAIC se intruneste in sedinte ordinare ori extraordinare, lunar sau ori de cate ori este nevoie, la
convocarea Directorului CSUD sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

(8) Derularea sedintelor CSUD-UAIC poate avea loc fizic sau on-line, de reguld in regim de videoconferinta. in
cazul in care este necesara consultarea membrilor CSUD pentru exprimarea unor opinii intr-un timp foarte
scurt, acest lucru poate fi facut si pe e-mail.

(9) CSUD-UAIC este statutar intrunitin prezenta a de 2/3 din numarul total al membrilor CSUD.

(10) Hotarérile CSUD-UAIC, raportat la punctele de pe ordinea de zi, se iau prin exprimarea votului fata de
propunerea Directorului CSUD, cu ascultarea membrilor CSUD.

(11) Hotararile se adopta cu majoritatea simpla a celor prezenti. Hotarérile care produc efect direct se
comunica, prin grija Directorului CSUD, tuturor directorilor de scoli doctorale din cadrul UAIC. Hotérarile
supuse avizarii si aprobarii unor alte structuri ale UAIC vor urma parcursul spre aprobare.

Art. 6. Directorul CSUD-UAIC (1) Directorul CSUD-UAIC este membru de drept in CSUD.

(2) Directorul CSUD-UAIC este numitin urma unui concurs public organizat de UAIC pe baza unei metodologii
propuse de Rector si aprobate de Senat.

(3) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni Thainte de data-limita stabilita
pentruinscrierea candidatilor.

(4) Anuntul privind organizarea concursului se publica cel putin prin urmatoarele modalitati: a) la loc vizibil,
pe pagina principala a site-ului web al IOSUD-UAIC; b) pe site-ul web al Ministerului Educatiei si Cercetarii; ¢)
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.
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(5) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot inscrie numai persoane care au dreptul
de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale necesare si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului privind scoaterea laconcurs
a postului.

(6) Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie sa fie din afara IOSUD-UAIC,
din tard sau din strainatate. Comisia de concurs este numita prin decizie a Rectorului UAIC.

(7) Cel putin un membru al Comisiei de concurs are un contract de muncéa incheiat cu o institutie de
fnvatamant superior sau de cercetare din strdinatate, recunoscuta ca atare de Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

(8) Membrii Comisiei de concurs au dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdinatate, si sa
indeplineascé standardele minimale necesare si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

(9) Tn baza deciziei Comisiei de concurs, Rectorul UAIC incheie cu persoana desemnatd un contract de
management pe o perioada de 5 ani. Drepturile si obligatiile Directorului CSUD-UAIC, criteriile de evaluare a
activitatii acestuia, precum si modalitatile de modificare si incetare a contractului, anterior expirarii duratei
pentru care a fost incheiat sunt prevazute in contractul de management.

Sectiunea alll-a - Scoala doctorala

Art. 7. (1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se desfasoara in IOSUD-UAIC numai
in cadrul scolilor doctorale ale caror domenii sunt acreditate sau autorizate provizoriu.

(2) Infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale este propusa de CSUD si aprobatd de Senatul universitar.
Scolile Doctorale din UAIC pot organiza si desfasura studii universitare de doctorat in unul sau mai multe
domenii de doctorat.

(3) O scoala doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD-UAIC cu cel putin 3 (trei) conducéatori
de doctorat.

(4) Cel putin jumatate, dar nu mai putin de 3 (trei) dintre conducatorii de doctorat ai unei scoli doctorale sunt
cadre didactice ori cercetatori titulari ai UAIC. Cel mult jumatate dintre conducéatorii de doctorat ai unei scoli
doctorale pot proveni de la alte institutii universitare sau de cercetare din taréd sau strdinatate. Cel mult o
treime dintre conducatorii de doctorat ai unei scoli doctorale pot proveni de la institutii universitare sau de
cercetare din strainatate.

(5) Un conducator de doctorat isi poate desfasura activitatea de conducere a studentilor-doctoranzi doar in
cadrul IOSUD-UAIC, exceptdnd doctoratele in cotutela cu alte institutii ce pot organiza studii universitare de
doctorat.

(6) O scoala doctorala:

a) asigurd perfectionarea si extinderea pregatirii studentilor-doctoranzi prin activitdti de predare,
seminarizare, evaluare, cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare si creatie artistica, potrivite
specificului domeniilor de doctorat in care se organizeaza programe de studii;

b) poate impune standarde minimale transparente de performanta stiintifica pe care conducétorii de doctorat
trebuie sa le indeplineasca pentru a deveni membri ai scolii doctorale respective;

c) poate primi asocierea altor cercetatori sau cadre didactice, implicati in activitdti de cercetare si/sau
predare din cadrul unor institutii ori unitati de cercetare-dezvoltare, din tara sau din strainatate;
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d) recunoaste, conform regulamentului IOSUD-UAIC si in conditiile legii, parcurgerea unor stagii anterioare
de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in tara sau in strainatate, in institutii de
fnvatdmant superior sau in centre de cercetare recunoscute, precum i parcurgerea unor cursuri in cadrul
programelor de studii universitare de masterat de cercetare;

e) poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli in
cadrul scolilor doctorale.

Art. 8. (1) O scoala doctorala este condusa de Directorul Scolii doctorale si de Consiliul Scolii doctorale (CSD),
cu un mandat de 5 ani. Consiliul Scolii doctorale este asimilat consiliului departamentului.

(2) Alegerea membrilor CSD si a Directorului Scolii doctorale se fac conform prevederilor Regulamentului-
cadru privind studiile universitare de doctorat si legislatiei specifice in vigoare. Studentii-doctoranzi au cel
putin un reprezentant in cadrul Consiliului Scolii doctorale.

(3) Principalele atributii ale Consiliului Scolii Doctorale sunt:

a) propunerea regulamentului de organizare si functionare al scolii doctorale;

b) luarea deciziilor privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale unor conducatori
de doctorat, precum si stabilirea de standarde minimale de performanta stiintificd in vederea aplicarii
obiective a acestor proceduri;

c) luarea deciziilor privind inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi;

d) avizarea planurilor de Tnvatamant specifice scolii doctorale;

e) avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare afiliat scolii doctorale;

f) aprobarea comisiilor de indrumare si integritate academica;

g) avizarea comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat;

h) asistarea evaluatorilor externi pentru autorizarea provizorie, acreditarea si evaluarea periodicd a
domeniilor de studii universitare de doctorat din cadrul scolilor doctorale;

i) alte atributii specifice.

(4) CSD se intruneste in sedinte ordinare ori extraordinare ori de cate ori este nevoie, la convocarea
Directorului Scolii doctorale sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai. CSD este statutar intrunit
in prezenta a de 1/2 din numarul total al membrilor sai.

(5) Derularea sedintelor CSD poate avea loc fizic sau on-line, de reguld in regim de videoconferinta. In cazulin
care este necesara consultarea membrilor CSD pentru exprimarea unor opinii intr-un timp foarte scurt, acest
lucru poate fi facut si pe e-mail.

(6) Hotararile CSD, raportat la punctele de pe ordinea de zi, se iau prin exprimarea votului fata de propunerea
Directorului SD, cu ascultarea membrilor CSD.

(7) Hotaréarile CSD se adopta cu majoritatea simpla a celor prezenti. Hotarérile care produc efect direct se
comunica, prin grija Directorului SD, persoanelor interesate. Hotararile supuse avizarii si aprobarii unor alte
structuri ale UAIC vor urma parcursul spre aprobare.

(8) Hotéararile CSD cu continut normativ, reglementand proceduri aplicabile studentilor-doctoranzi, se publica
pe paginaweb a SD.

Art. 9. Directorul SD (1) Directorul Scolii doctorale este asimilat directorului de departament si este membru
de dreptal CSD.

(2) Principalele atributii ale Directorului Scolii doctorale sunt:

a) realizeaza conducerea operativa a scolii doctorale;
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b) raspunde de organizarea si desfasurarea intregii activitati din cadrul scolii doctorale;

c) asigura colaborarea dintre scoala doctorala si departamentele, facultatile ori alte structuri din UAIC;

d) asigura reprezentarea scolii doctorale fata de conducerea IOSUD-UAIC;

e) intocmeste proiectul de plan de Tnvatamant pentru programul de pregétire bazat pe studii universitare
avansate (PPUA) siil supune avizarii CSD;

f) intocmeste proiectul statelor de functii ale scolii doctorale si le supune avizéarii CSD;

g) organizeaza si urmareste desfasurarea activitatilor din cadrul programelor de pregéatire a studentilor-
doctoranzi;

h) organizeaza si monitorizeaza desfasurarea concursului de admitere la studii universitare de doctorat;

i) raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invdtdmaéant, de statele de functii, de
managementul cercetarii si al calitatii;

i) sprijind conducerea IOSUD-UAIC in activitatea de management financiar al Scolii doctorale;

k) Tn exercitarea functiei, Directorul Scolii doctorale este ajutat de Consiliul Scolii doctorale.

Art. 10. Structura de personal a SD (1) Structura de personal didactic a SD se determina prin elaborarea si
aprobarea statului de functii al SD.

(2) Statul de functii se intocmeste la nivelul Scolii doctorale, prin consultarea membrilor acesteia - pe baza
fiselor individuale, se avizeaza de catre Consiliul Scolii doctorale, Consiliul facultatii, respectiv de catre
Rectorul UAIC, Consiliul de Administratie al UAIC si se aproba de Senatul UAIC.

(3) Statul de functii al scolii doctorale include:

a) activitatile didactice aferente PPUA;

b) activitatile derulate de conducatorii de doctorat, afiliati SD, in regim de post intreg sau fractiune de post,
raportat la pozitiile de student-doctorand coordonate;

c) activitatile membrilor comisiilor de indrumare si integritate academica.

(4) Structura statului de functii se stabileste in functie de numarul domeniilor in care respectiva scoala
doctorald organizeaza programe de studii universitare de doctorat, numérul conducétorilor de doctorat
afiliati, numarul studentilor doctoranzi aflati in stagiu.

(5) Numarul posturilor pentru personalul didactic auxiliar se stabileste de Rectorul UAIC, in functie de bugetul
si specificul scolii doctorale siin functie de structura tehnico-administrativa.

(6) In structurarea posturilor din statul de functii al SD, se aplica Regulamentul privind intocmirea statelor de
functii ale personalului didactic si de cercetare si ansamblul actelor normative Tn materie.

Art. 11. Regulamentul de organizare si functionare al Scolii doctorale (ROF SD) (1) ROF SD stabileste
modulin care sunt organizate si se desfdsoara activitatea Scolii doctorale, structura acesteia si drepturile si
obligatiile specifice, conform ROF-cadru al SD la nivel UAIC.

(2) Regulamentul Scolii doctorale este elaborat si, eventual, modificat prin consultare cu toti conducatorii de
doctorat membri ai scolii doctorale respective. Consultarea presupune comunicarea prin e-mail a proiectului
de regulament catre conducatorii de doctorat afiliati, cu acordarea unui termen de minim 3 zile lucratoare
pentru a formula motivat amendamente. Amendamentele se analizeaza individual si se supun aprobérii CSD,
cu conditia sa nu fie contrare dispozitiilor normative de rang superior.

(3) ROF SDin forma finala se avizeaza in integrum prin vot al membrilor CSD.

Art. 12. (1) IOSUD-UAIC garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor de studii universitare
de doctorat la nivelul tuturor scolilor doctorale proprii.
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(2) Scolile doctorale, cu sprijinul logistic al IOSUD-UAIC, vor asigura publicarea pe internet a tuturor
informatiilor necesare privind programele de studii universitare de doctorat, vizdndu-se cu precadere
urmatoarele categorii:

a) regulamentul de organizare si functionare al scolii doctorale;

b) hotarérile cu caracter normativ ale CSD;

c) informatii generale si specifice privind etica si deontologia universitara;

d) informatii privind posturile vacante pentru studenti-doctoranzi;

e) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

f) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;

g) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de studentul-doctorand;
h) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

i) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi pe care ii coordoneaza, care includ cel
putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

j) informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de doctorat, inclusiv CV-
urile actualizate ale acestora;

k) ghidul privind redactarea tezelor de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii de
evaluare a acestora;

l) standardele minimale elaborate de CNATDCU pentru acordarea diplomei de doctor;

m) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si anuntul cu data, ora si locul
sustinerii publice Tntocmit cu cel putin 20 de zile calendaristice inainte de data propusa pentru sustinere;

n) adresele la care potfi accesate tezele de doctorat finalizate;

(3) IOSUD-UAIC publica pe pagina web proprie raportul anual de autoevaluare, care va contine in mod
obligatoriu referiri cu privire la feedbackul studentilor-doctoranzi ce vizeaza calitatea procesului educational.
Art.13. (1) Scoala doctorald, Tmpreuna cu conducétorul de doctorat, are obligatia de a informa studentul-
doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionald si universitard si de a verifica respectarea acesteia,
inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorala si IOSUD-UAIC iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la normele
eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform Codului de eticd si deontologie profesionald al
Universitatii.

Capitolul lll - Dispozitii speciale

Sectiunea | - Raporturile profesionale ale Scolii doctorale cu studentii-doctoranzi. Contractul de studii
universitare de doctorat

Art.14. Statutul studentului-doctorand. (1) Calitatea de student-doctorand se dobéandeste prin
inmatriculare, in urma promovarii unui concurs de admitere la doctorat.

(2) Studentul-doctorand este inmatriculat la o singurd scoald doctorald, care ii arhiveaza toate materialele
nepublicate aferente obligatiilor academice, pana la sustinerea publicA a tezei de doctorat sau
exmatricularea studentului-doctorand. La Tnmatriculare, studentul-doctorand primeste de la scoala
doctorala un carnet de student-doctorand, valabil pe durata studiilor.
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(3) Evidenta operativd a studentilor-doctoranzi ai I0SUD-UAIC este organizata la nivelul fiecarei scoli
Doctorale. Intreaga activitate legata de gestiunea activitatii studentilor-doctoranzi se desfasoara in scoala
doctorala, de la admitere pana la sustinerea publica a tezei, inclusiv. La nivelul Compartimentului pentru
Studii Universitare de Doctorat este organizata evidenta centralizata a studentilor-doctoranzi ai IOSUD-UAIC.
(4) Calitatea de student-doctorand se mentine pe intreaga perioada a prezentei sale in cadrul programului
respectiv, de lainmatriculare si pana:

a) la finalizarea programului de studii, Tn conditiile legii;

b) la exmatriculare;

c) inclusiv pe durata eventualelor prelungiri aprobate potrivit legii, contractului de studii si prezentului
regulament, fara ainclude perioadele de intrerupere a studiilor.

(5) Dupa finalizarea programului de studii, in conditiile legii si ale Regulamentului-cadru privind studiile
universitare de doctorat, doctorandul devine absolvent, iar dupa parcurgerea cu succes a tuturor etapelor
ulterioare i se confera titlul de doctor prin eliberarea diplomei de doctor.

(6) Calitatea de student-doctorand se mentine inclusiv in perioada mobilitatilor interne si internationale. in
cazul mobilitatilor academice internationale ale studentilor-doctoranzi care vin sa studieze pe cont propriu
valutar, recunoasterea creditelor transferabile se realizeaza de catre IOSUD sursa, in temeiul autonomiei
universitare.

(7) Recunoasterea creditelor transferabile, in cazul mobilitatilor academice nationale si internationale, se
poate realiza de catre IOSUD numai pentru persoana care dovedeste calitatea de student-doctorand cu acte
de studii sau documente de scolarizare emise de institutia de Tnvatamant superior pe care a frecventat-o.

(8) Conditiile si modul in care se realizeazd mobilitatea academica sunt cele stabilite prin Metodologia
aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(9) Calitatea de student-doctorand:

a) confera acestuia dreptul de a fi cazat sau a lua masa in campusul universitar, de a participa la conferinte
cu reduceri sau scutiri de taxe, de a accesa structurile de cercetare ale UAIC etc.

b) confera dreptul la recunoasterea vechimii in muncaé si specialitate, inclusiv conform legislatiei domeniului
pensiilor, pentru stabilirea stagiului de cotizare. Dupa sustinerea tezei de doctorat, IOSUD-UAIC elibereazé o
adeverinta care atestd perioada in care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat.

c¢) confera dreptul la de asistentd medicald si stomatologicd gratuitd in conditiile prevazute de Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, si de contractul-cadru, fara plata contributiilor sociale
obligatorii reglementate prin Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

d) confera dreptul la sprijin financiar pentru activitatea sain forma si conditiile specifice formei de Tnvatamant
si finantare avute;

e) conferad dreptul la sprijin in solutionarea solicitarilor sale legate de activitatea doctorald. Eventualele
conflicte privind aceste solicitari se mediaza de catre CSD, iar in cazul nesolutionarii conflictului la acest
nivel, acesta este mediat de catre CSUD. Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorald se
mediaza de catre CSUD.

f) confera obligatia de a respecta dispozitiile contractului de studii doctorale, ale reglementarilor interne ale
UAIC si ale tuturor dispozitiilor normative aplicabile;

g) conferd obligatia de a rdspunde pentru originalitatea tezei de doctorat, cu consecinte inclusiv dupa
Tncetarea acestei calitati.

(10) Un student-doctorand poate fi exmatriculat in urmatoarele situatii:

a) daca acesta nu finalizeaza studiile universitare de doctorat, prin sustinerea publica a tezei de doctorat, in
conditiile legii;
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b) daca studentul-doctorand obtine calificativul ,Nesatisfacator” si la a doua sustinere publica a tezei de
doctorat;

c) dacé lucrarea de doctorat se invalideaza si a doua oara de CNATDCU;

d) daca studentul-doctorand nu a semnat contractul de studii;

e) daca studentul-doctorand nu a achitat taxele de studii, in termenele stabilite;

f) daca studentul-doctorand a fost propus pentru exmatriculare, ca sanctiune pentru frauda in activitatea
profesionald sau pentru abateri grave de la disciplina universitara, conform dispozitiilor Codului de etica si
deontologie universitara;

g) daca studentul-doctorand s-a retras de la studii. Retragerea din programul de studii universitare de
doctorat se face la cererea studentului-doctorand, este comunicata CSD si operata administrativ.

h) daca studentul-doctorand nu a depus cererea de revenire la studii dupa expirarea perioadei de intrerupere;
i) daca studentul-doctorand nu a promovat PPUA ori nu a sustinut rapoartele de cercetare la termenele
prevazute;

j) alte situatii ce decurg din prezentul Regulament.

(11) Procedura de exmatriculare se declanseaza la propunerea conducatorului de doctorat sau a Directorului
Scolii doctorale, se aproba de CSD si se finalizeaza prin decizia Rectorului.

(12) Decizia de exmatriculare se comunica studentului-doctorand sau imputernicitului legal al acestuia de
catre secretariatul scolii doctorale pe toate caile de comunicare si adresele declarate de doctorand in
contractul de studii universitare de doctorat si actualizate anual: pe adresa de e-mail si prin afisare pe baza
de numar matricol la avizierul scolii doctorale.

(13) Studentul-doctorand exmatriculat prin prevederile Codului de etica si deontologie universitara nu mai
poate da admitere la doctorat in cadrul IOSUD-UAIC.

(14) La data deciziei de exmatriculare, contractul de studii universitare de doctorat in curs inceteaza.

Art. 15. Drepturile si obligatiile specifice (1) Drepturile si obligatiile ce revin studentului-doctorand,
conducatorului de doctorat, precum si IOSUD-UAIC, prin intermediul scolii doctorale, se stabilesc prin
contractul de studii universitare de doctorat. Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat se
elaboreaza de catre CSUD, conform regulamentului propriu al IOSUD, si este pus la dispozitia tuturor Scolilor
doctorale.

(2) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie cu fiecare student-doctorand in parte si este
semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat si reprezentantul legal al IOSUD, anterior
inmatricularii.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

a) date despre I0SUD si scoala doctorala;

b) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducatorului de doctorat;

¢) domeniul de studii universitare de doctorat; tipul doctoratului; forma de nvataméant; forma de finantare;
cuantumul lunar al bursei/taxei de studiu, dupa caz, durata programului de studii universitare de doctorat
urmat;

d) tema de cercetare;

e) limbain care se organizeaza programul de studii; limba n care se redacteaza si se susiine teza de doctorat
- limba roména, limba unei minoritati nationale sau o limbéa de circulatie internationala. Tezele de doctorat
redactate in alta limba decéat limba roméana vor fi insotite obligatoriu de un rezumat redactatin limba roméana;

10



UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA" DIN IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

VWW.IAIC.TO

f) standardele minimale obligatoriu a fi respectate pe parcursul studiilor si in procesul de elaborare a tezei de
doctorat;

g) termenul de finalizare a tezei de doctorat; conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de
doctorat; conditiile de intrerupere a programului de studii;

h) conditiile in care se poate schimba conducatorul de doctorat;

i) conditiile de incetare a contractului de studii;

j) informatii privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform legislatiei in vigoare.

(4) Contractele de studii nu se modifica in timpul anului universitar. Taxa de studiu se va mentine pe toata
durata normald a ciclului de studiu, putand fi indexata cu maximum rata inflatiei pentru aceeasi promotie de
studenti.

(5) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie, in trei exemplare originale, cu fiecare student-
doctorand in parte si este semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat si de catre Rectorul
Universitatii.

(6) Contractul de studii universitare de doctorat si eventualele actele aditionale, completate si semnate, se
pastreaza la scolile doctorale in dosarul fiecarui student-doctorand. Un exemplar se inméneaza studentului-
doctorand.

Art. 16. (1) Drepturile si obligatiile studentului-doctorand precizate in contractul de studii doctorale se
completeaza cu cele ce decurg din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, din Regulamentul-cadru
privind studiile universitare de doctorat, din prezentul Regulament si din Regulamentul Scolii doctorale in care
functioneaza, precum si orice alte prevederi legale specifice Tn vigoare.

(2) Pe parcursul derularii ciclului de studii universitare de doctorat, studentul-doctorand are dreptul:

a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducétorului de doctorat, precum si a comisiei
de indrumare si integritate academica;

b) sa fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale ori CSUD-UAIC, potrivit prevederilor legale si
ale prezentului regulament, precum si la orice reuniuni de lucru n care suntin discutie teme relevante pentru
studiile universitare de doctorat;

c) sa beneficieze de logistica de cercetare a UAIC si eventual a partenerilor UAIC pentru elaborarea
proiectelor de cercetare si a tezei de doctorat;

d) sa fie integratin echipele de proiecte de cercetare din cadrul IOSUD, inclusiv prin participarea la procesul
de redactare gi depunere a cererilor de finantare;

e) sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de IOSUD;

f) sa beneficieze de sprijin institutional, in limita finantarii alocate studiilor doctorale, pentru a participa la
conferinte sau congrese stiintifice, ateliere de lucru, scoli de vara sau de iarna, seminare nationale si
internationale sau alte manifestari stiintifice in domeniul de specializare in care si-a ales tema de doctorat;
g) sa fieinformat cu privire la curriculum-ul studiilor universitare de doctorat din cadrul Scolii doctorale;

h) sa& urmeze cursuri si seminare propuse de alte scoli doctorale din cadrul IOSUD-UAIC, pe baza unei cereri
aprobate de conducerea acestora;

i) sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

j) sa beneficieze de serviciile-suport pentru studenti, existente la nivelul institutiilor de invatdmant superior,
inclusiv de cele pentru cazare si cantina;

k) sé solicite CSD, pe baza unor motive bine intemeiate, schimbarea conducatorului de doctorat;
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