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Universitatea ,,Alexandru Joan Cuza" din Iai organizeaza concurs in cadrul Centrului de cercetare 

RECENT AIR, dupã cum urmeazä: 

Denumire post Asistent de cercetare tiintifica (ACS), poz. 26 

Domeniul fundamental Geografie i Geologie 
CorCOR 263213 
Durata deterrninatä de 16 luni, In perioada 01.09.2026-31.12.2027 
Norma de lucru Norma Intreaga de 8 ore zi 
Salariul minim de 

6150 lei incadrare 
Atributiile specifice Dezvoltareacunostintelor tiintifice 

Participarea la activitati CDI 
Transferul cunotintelor i tehnologiilor 
Diseminarea rezultatelor tiintifice 
Editarea de publicaii tiintifice 
Monitorizare experimente 

_______________________ Raportarea rezultatelor CDI 
Conditii specifice a) Detinerea diplomei de doctor sau statutul de student doctorand in 

domeniul Geografie; 
b) Articole tiin;ifice publicate In domeniul tiin;ific a! postului i 
participãri la conferinte manifestäri de specialitate organizate la nivel 

______________________ national sau international. 
Tematica i bibliografia Tematica probelor de concurs 
probelor de concurs i) Metode i tehnici modeme de modelare hidrologica i hidraulica In 

studiul dinamicii versantilor i a cursurilor de apä; 
2) Caracteristici climatice ale Carpatilor Orientali; 
3) Regimul hidrologic din arealul Carpatilor Orientali. 
Bibliografie 
1) Brunner, GW., CEIWR-HEC. HEC-RAS River Analysis System, 2D 

Modeling User 's Manual. Version 5.0. 2016; 
2) Lesenciuc CD., Juravie DT., Secu CV., Nicu IC., Breaban 1G., Using 

old landslide-dammed lakes to assess sediment delivery rates in 
small catchments - case study: lezer lake from the Romanian 
Carpathians, Carpathian Journal of Earth and Environmental 
Science, 12, 2, 499-5 12, 2017; 

3) Lesenciuc C.D., Masivul Giumaläu. Studiu geomorfologic. Ed. 
Tehnopres, Iai, ISBN 978-973-702-384-1, 2006; 

______________________ 4) Rusu C., Masivul Raräu. Studiu de geografie fizicä. Ed. Academiei 

Serviciul Personal i Dezvoltare Profesionalä 
Bulevardul Carol I, nr. II 700506, Iai, ROMANIA 
Corpul J - Adrninistrativ, et. I 
Tel. +40 232 201319: Fax +40 232 201811) pagina 1 3 



Române, Bucureti, ISBN 973-27-088-3, 2002; 
5) Stoleriu CD., Urzicä A., Mihu-Pintilie A., Lesenciuc CD., A national 

overview of historical floods in Romania over the past 800 years, 
_____________________ Journal of Hydrology: Regional Studies, 66, 2026. 
Probele de concurs a) proba scrisä - 30% 

b) proba practicä - 3000 

c) dosarul - 30%; 
d) d) interviu - 10% 
Nota minima afiecarei probe: 8 (opt) 
Locatie: Laborator de Analizã Instrumentalä, Facultatea de Chimie, 

_______________________ Universitatea ,,Alexandru loan Cuza" din Iai 

Continutul dosarulni de concurs: 
V cerere de Inscriere la concurs, Insotita de declaratia candidatului conform art. 170 alin.(1) lit 

a) din Legea nr. 199 din 4 iulie 2023 a Invätämântului superior; 
V curriculum vitae In format Europass; 
V copii ale documentelor care atestä nivelul studiilor i, dupa caz, ale altor acte care dovedesc 

efectuarea unor specializari; 
V documente care atestà Indeplinirea conditiilor specifice postului; 
V copia actului de identitate sau once alt document care atestä identitatea, potrivit legii, aflat In 

termen de valabilitate; 
V copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea 

numelui, dupã caz; 
V copia carnetului de muncä sau, dupä caz, adeverinta eliberatä de angajator pentru perioada 

lucratä, care sä ateste vechimea In muncä i In specialitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea postului (dacä este cazul); 

V adeverintà medicalä care sä ateste starea de sãnätate corespunzätoare, eliberatã de medicul de 
familie al candidatului sau de unitäti sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior desfaurärii 
procedurii de concurs; 

V certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extras de pe cazierul judiciar; 
V certificat de integritate comportamentala. 

Calendarul concursului: 

Nr. 
Activitate 

Data/Perioada desfäuràrii 
crt ___________________________________________ 

1 Data publicärii 
07.08 (pe www.uaic.ro si la afisier DRU) .2026 

2 Depunerea dosarelor de candidaturä 07.08 .2026 - 13.08.2026 

3 Selectia dosarelor de candidaturä 14.08 .2026 
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4 Afisarea selectiei dosarelor 17.08.2026 

5 Depunerea contestatiilor i afiarea 
rezultatelor la contestatii 18.08.2026 

Data: 24.08.2026, Incepând cu ora 09.00 

6 Desfaurarea probelor de concurs Locul desfasurärii: Laboratorul de Analizä 
Instrumentalä, Facultatea de Chimie, 
Universitatea ,,Alexandru Joan Cuza" din Jai 

7 Afisarea rezultatelor la probele de concurs 
(pe www.uaic.ro si la afiier DRU) 25.08 .2026 

8 Depunerea contestatiilor i afiarea 
rezultatelor la contestatii 26.08 .2026 

9 Afiare rezultat final 27.08.2026 

Dosarele de candidaturã se vor depune la Serviciul Personal i Dezvoltare Profesionala 
Direcçia Resurse Umane, Corpul "J" - Corpul Administrativ a! Universitäf ii, etaj 1; persoana de 
contact: ec. Barbacaru Felicia, tel. 0232 201319. 
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