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RAPORTUL COMISIEI DE ETICA

PENTRU ANUL 2025

Sectiunea l. Activitatea curenta Comisiei de Etica in anul 2025

in cursul anului 2025 Comisia de Eticd Universitara s-a intrunit atat in sedinte ordinare cat si, in situatii
exprese, In sedinte extraordinare. Numarul sedintelor Comisiei de Etica in anul 2025 a fost de 27 (la
datele de 14.01,17.01, 27.01, 20.02, 04.03, 10.03, 18.03, 25.03, 01.04, 30.05, 10.06, 20.06, 01.07, 16.07,
21.07,18.08, 02.09, 22.09, 06.10, 13.10, 27.10, 31.10, 10.11, 24.11, 08.12, 15.12, 22.12).

Cazuri finalizate In anul 2025

Numarul cazurilor pentru care Comisia de Etica a adoptat solutii in cursul anului 2025 (atat cele pentru
care au fost validate sesizarile siinceputa procedura de investigare, cat si cele pentru care s-a dispus a
nu se incepe procedura de cercetare) este 28 (20 sesizari din 2025 si 8 din anii precedenti). Pentru 12
dintre sesizari s-a constatat ca acestea nu indeplineau conditiile de admisibilitate (hotdrandu-se anu se

incepe cercetarea), iar pentru celelalte cazuri CEU a declansat si efectuat procedura de cercetare.

Cazuri aflate in lucru la finalul anul 2025

a) Cazurideschise anterior anului 2025 si nefinalizate la 31.12.2025

Tn cursul anului 2025 au existat si 10 cazuri deschise anterior datei de 01.01.2025, din care 8 cazuri au

fost finalizate pana la 31.12.2025, iar pentru doua nu s-a finalizat cercetarea.

b) Sesizarinou depuse in anul 2025

Tn cursul anului 2025 s-au depus 20 (doudzeci) sesizari noi, din care pentru 11 dintre acestea s-a dispus
a nu se incepe procedura de cercetare, iar restul sunt solutionate prin votarea (aprobarea) rapoartelor

de caz si, ulterior, prin redactarea hotararilor de catre presedintele Comisiei.
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Precizdm ca in cadrul investigatiilor derulate de catre CEU in cursul anului 2025 au fost audiate (cu
prezentafizica sauon line) un numar de 22 de persoane, durata acestor audierivariind intre 45 de minute

si 2 ore, inraport de complexitatea declaratiilor date.

c) Alte activitati ale membrilor Comisiei de etica

Anul 2025 a fost marcat de eforturile de configurare in cadrul CEU a structurii si atributiilor Subcomisiei
de eticd a cercetdrii, structura care s-a decis (la nivel de CEU) a fi formata din 5 membri, unul dintre
acestia activand in calitate de presedinte al subcomisiei (dl. lector univ. dr. Pupazan George Claudiu).
Subcomisia si-a inceput activitatea Tn ultima parte a anului 2025, activitate circumscrisa deocamdata
primirii cererilor de emitere a avizelor de cercetare stiintifica, a analizarii si a solutionarii acestor cereri.
Parte a configurarii activitatii subcomisiei a constituit-o si crearea si punerea la dispozitia persoanelor
interesate a formularelor necesare, a listei documentelor necesare pentru emiterea avizului de etica

privind cercetarea stiintifice pentru proiectele si cercetdrile care sunt desfasurate de membrii

comunitatii UAIC

Sectiunea a ll-a. Activitatile Comisiei de etica universitara legate de adaptarea reglementarilor
interne ale Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi raportat la modificarea legislatiei primare

si secundare cu privire la normele de etica, respectiv la organizarea si functionarea comisiilor de

etica

Suplimentar activitatii jurisdictionale (de solutionare a cazurilor cu care CEU a fost investitd), membrii
Comisieiaudesfasuratin anul 2025 activitdti de analiza sipropuneride modificare sicompletare a Cartei
universitatii in componenta privind Codului de etica si deontologie universitara, modificari generate in
principal de completari legislative intervenite cu privire la Codul-cadru de eticd si deontologie
universitara si a Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de eticd universitara.
Drept consecinta, la 26.01.2025 a fost adoptata o noua forma a Cartei UAIC, iar la acest moment

beneficiem de o versiune revizuita a acesteia, revizuire realizata la 30.01.2026.

Tn acest sens, mentionam ca in acord cu modificarile legislative mai sus indicate, in Codul de eticé al
UAIC au fost introduse prevederi ce permit declansarea procedurilor de investigare a unor sesizari
depuse in mod anonim c&ta vreme respectivele sesizari se refera la conduite vizand hartuirea pe criteriu
de sex sau hartuirea morald, respectiv obligatia ca dupéa analizarea acestor sesizari, dacéa ar rezulta ca

acestea ar putea intruni elementele constitutive ale unei infractiuni de hartuire sexuala, agresiune
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sexuald sau folosirea abuziva a functiei in scop sexual, CEU sa instiinteze de indata conducerea UAIC

pentru sesizarea organelor de urmarire penala.

De asemenea, CEU are in vedere, in acord cu atributiile sale, noi propuneri de imbunétatire a Codului de
etica, modificari generate de cele constate cu ocazia instrumentarii cazurilor in lucru; de pilda, gésirea
unor metode mai eficiente cu privire la protectia identitatii studentilor ce reclama conduite neetice din
partea cadrelor didactice — atadt ca victime cat si ca martori, ldmurirea statutului personalului
administrativin raport curaspunderea pentru abaterile de lanormele de etica, largirea cadrului cu privire

la posibile noi abateri de la norme de etica universitara s.a.

In lucru din 2025 este si un nou Regulament al Comisiei de etica universitars, regulament ce va fi supus

aprobarii conducerii UAIC dupa votul finalin CEU.

O altd componenta constanta in activitatea CEU in anul 2025 a fost si aceea de a formula raspunsurifata
de solicitari adresate Universitatii in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, raspunsuricu privire la aspectele de etica si deontologie universitara. in acest sens, cursulanului
2025 au existat 11 astfel de solicitari (provenite de la persoane fizice sau persoane juridice — de exemplu
Avocatul Poporului, Inspectoratul Judetean de Politie lasi, ligi ale studentilor, institutii de presa s.a.),

solicitari carora li s-a formulat raspunsuri in termenele legale.

A existat si existd o buna colaborare institutionald intre Comisia de Etica Universitara, Rectorat,
Serviciului Juridic, Senatul Universitatii si alte structuri din UAIC; totodata, in demersurile Comisiei
pentru furnizarea de informatii din partea diferitelor structuri din cadrul Universitatii ori a Facultatilor
(informatii necesare in cadrul procedurilor deschise pe rolul acestei Comisii) am beneficiat de

cooperarea prompta a acestora.

In ceea ce priveste colaborarea si schimbul de practici cu alte comisii de etica dintara, presedintele CEU
a participat in perioada 25-27 septembrie 2026 la Scoala de integritate (editia a Vlll-a) organizata la

Cumpatu (Sinaia) de catre CARFIA din cadrul Universitatii Bucuresti.
Sectiunea a lll-a. Propuneri si recomandari din partea Comisiei de Etica

Dupa modificarile aduse Codul de etica al UAIC, apreciem ca si in cursul anului 2026 va fi necesara
continuarea acestui procesului de modificare a unor norme interne la Universitatii, in primul rand prin
modificarea actualului Regulament de organizare si functionare a CEU in sensul de a-l pune in acord, pe

de o parte, cu prevederile cuprinse in Legea 199/2023 privind invatdmantul superior, iar pe de alta parte,
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cu prevederile Ordinului 6869/2025 revizuit, prin care a fost adoptat Regulamentul-cadru privind

organizarea si functionarea comisiilor de etica universitara.

Apreciem ca se impune un efort de transmitere si popularizare in randul comunitatii academice din
cadrul UAIC a dispozitiilor cuprinse Tn Codul de etica, constientizarea asupra modificarilor intervenite
fiind de natura a asigura constitui o premisa a respectarii normelor de etica si deontologie universitara.
De asemenea, opindm ca prin noile modificari legislative survenite in organizarea invatamantului
superior (inclusiv la nivelul eticii si deontologiei universitare), intreaga comunitate universitara este
nevoita sa isi autoregleze standardele de etica si integritate in raport cu provocaérile de la nivel global
privind asigurarea egalitatii de sanse si gen, prevenirea si combaterea violentei, a xenofobiei si a
discursului instigator la ura, integrarea unor prevederi normative referitoare la utilizarea inteligentei
artificiale, a autoratului si a modului de preluare a unor informatii stiintifice, rolul jurisdictional al
Comisiei de etica universitara impunandu-se a interveni In subsidiar, in ceea ce priveste respectarea

unor conduite etice in mediul universitar.

In ceea ce priveste activitatea CEU, apreciem imbunatatirea activitatii acesteia s-ar putea realiza prin
alocarea unui spatiu adecvat de functionare (in momentul de fatd, comisia isi desfasoara activitatea n
cadrul Casei Universitarilor), spatiul actual nereusind sa asigure conditiille optime de derulare a
activitatilor prin aceea ce nu este un spatiu anume alocat (nu poate fi asigurata/depozitatd arhiva
dosarelor in acest spatiu, nu poate fi asiguratd pe deplin confidentialitatea audierilor si a identitatii
persoanelor chemate la audiere, nu este dotatd cu sistemele necesare de videoconferintd pentru

facilitarea participarii membrilor sau invitatilor online la sedintele Comisie).

Tot pentru anul 2026 s-ar impunea reconfigurarea paginii web dedicatd Comisiei de etica universitara,
crearea unei pagini web proprii pentru Subcomisia de etica a cercetarii (cu descrierea procedurilor de
lucru, punerea la dispozitie a formularelor necesare s.a), publicarea hotararilor adoptate de catre CEU

pe pagina web a Universitatii, in conformitate cu prevederile legale.

Presedintele Comisiei de Etica Universitara,

Lect. univ. dr. Daniel Atasiei
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