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COMISIA DE ETICA UNIVERSITARA
A UNIVERSITATII ,ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI

Hotéarérea nr. 10 din 16.07.2025

Privind sesizarea nr. 13391/09.07.2025

Parsoana care a depus sesizarea:

Persoana impotriva careia a fost formulatd sesizarea: dl. prof. unir. dr. Adrian MURARU,
Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice, UAIC.

Urmare a sesizariiinregistrata cu nr. 13391/09.07.2025 transmisa prin e- mail de

. o~ =

-, >u privire la modul de
organizare gi desfasurare a examenelor de céatre profesorul Adrian Muraru, Comisia de Etica
Universitara a luat in discutie sesizarea mai sus mentionata in vederea stabilirii, ca prim pas, a
admisibilitatii acesteia.

Legat de aspectul admisibilitatii unei sesizéari adresate CEU, normele riferitoare la criteriile de
admisibilitate prevazute de Codul-cadru de etica si deontologie univers itara (aprobat prin H.G.
nr. 305/2024 publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 327 din 09 aprilie 2t 124), preluate siin Codul
de etica si deontologie universitara din Carta Universitatii Alexandru loar Cuza din lagi (aprobata
de Senatul UAIC la 30.01.2025)- art. 27 alin. (4), prevad urmatoarele:

Art. 9. Incélcdrile normelor de etica s/ deontologie universitara se verifizd de comisiile de eticd
universitard. Orice persoand poate sesiza comisia de eticd universitars din institutia de
invatamant superior cu privire la savérsirea unei fapte ce poate constitui abatere de la etica S/
deontologia universitara. Sesizarea se face in scris sau online si se inregistreazs la registratura
institutiei de invatamant, indiferent dacé aceasta este admisibild sau inadmisibild

Art. 10(17) Pentru a fi admisibile, sesizérile prevézute la art. 9 trebuie sa conting in mod cumulativ
urmatoarele:

&) semndétura persoanei care formuleazd sesizarea;

b) datele de identificare a persoanei care formuleazs sesizarea: numele s/ prenumele persoanei
fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia, precum si. dupa caz, adresa de
corespondentd, care poate fi s/ 0 adresd de postd electronics;

¢) o motivare argumentata privind nerespectarea normelor de eticd si de ontologie profesionala,
cu exemple concrete gi cu indicarea considerentelor justificative si a suiselor de documentare.
(2) Sesizarile care nu indeplinesc criterijle de admisibilitate prevazute la olin. (1) sunt respinse ca
inadmisibile de catre comisiile de eticd universitars.



In conformitate cu prevederile mai sus mentionate, Comisia de Etica Universitard a analizat in
sedinta din data de 16.07.2025 daca faptele sesizate descriu conduite ce pot fi calificate ca
abateri de la normele de etica universitard, conduite care s3 fie in competenta de analizd a
prezentei Comisii.

Astfel, CEU a constatat ¢ prin sesizarea sus mentionatd nu sunt indeplinite conditiile de
admisibilitate a sesizéarii.

Drept urmare, Comisia de Eticd Universitara a UAIC
HOTARASTE:

1. Respinge cainadmisibila sesizarea inregistrata cu nr. 13391/9.07.2025 formulata de petentul
Cazacu Teodor, intrucéat nu respects dispozitiile art. 27 alin. (4) lit. ¢ din Codul de etic3 Si
deontologie universitara al UAIC si art. 7 alin. (4) lit. ¢) din Regulamentul-cadru privind
organizarea si functionarea comisiilor de etica universitara. |

2. Prezenta Hotarare se comunicad petentului. Petentul are dreptul de a relua demersul cu
respectarea prevederilor prevazute de art. 7 alin. (4) din Regulamentul-cadru privind
organizarea si functionarea comisiilor de etica universitara side art. 27 alin. (4) din Codul de
etica si deontologie universitarad al UAIC.

3. Impotriva prezentei Hotaréri se poate formula contestatie in termen de 30 de zile de la
comunicare la Comisia Nationala de Etica Managementului Universitar potrivit procedurii
aplicabile.

Prezenta Hotarare a fost adoptata in sedinta din 16.07.2025 a Comisiei de etica universitara a
UAIC.

Presedintele Comisiei de etica universitara a UAIC,

Lect. univ. dr. Daniel ATASIEI

Aviz Sef Serviciul juridic al UAIC,
Loredana GIOSAN

Data: 20.07.2026



