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De la Hartuire si Abuz, impreunda spre Dialog si Empatie (HAIDE)
Conferinta nationala cu participare internationala
in cadrul proiectului

Actiuni integrate de prevenire si combatere a discriminarii bazate pe gen, hartuirii si
abuzului in spatiul academic al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi (UNISAFE)

PROGRAM

13 noiembrie 2026, Sala Ferdinand, Corp A, UAIC
9:00 inregistrarea participantilor

9:30 Deschiderea oficiala a conferintei: Cuvant de deschidere din partea Rectoratului UAIC
din lasi

9:45 — 11:00 Sesiunea plenara |

Elena Mandaiji: Libertatea academica sub presiune: recunoscand pericole si construind rezilienta
— perspective asupra mini-ghidului ,Academics under attack” (Universitatea Tehnica din Moldova,
Republica Moldova) - online

Albert Conachi: Tolerantd zero pentru hartuirea sexuald. Nu-i lasa sa-ti ia culoarea (Alianta
Nationala a Organizatiilor Studentesti din Roméania)

Luminita Popescu: Rolul ANES in promovarea politicilor publice privind egalitatea de gen si
prevenirea discriminarii in mediul academic (Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati) - online

Daniela Soitu: Echilibrul digital de gen - vulnerabilitati si tripld povaréa in rdndul angajatelor in
varsta (Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi)

11:00 — 11:30 Coffee Break

11:30 — 13:15 Sesiunea plenara ll

Maria Nicoleta Turliuc: Egalitatea de gen si de sanse. Modele teoretice si realitati empirice
(Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi)

Ramona Mihaila: Violenta de gen in spatiul academic: configuratii ale puterii, mecanisme de
discriminare si transformaéri ale culturii institutionale (Agentia Nationald pentru Egalitatea de
Sanse intre Femei si Barbati) - online

Roxana Vasiliu: Gen, putere si hartuire: mecanisme sociale ale reproducerii inegalitatii
(Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi)

Vlad Ovidiu Ifrim: Discriminarea, hartuirea si abuzul in spatiul academic (Directia
Juridica/Serviciul Contencios Juridic si Structuri, Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii)

Cornelia Mairean: Factori de protectie si rezilientd in situatii de abuz si vatamare (Universitatea
,2Alexandru loan Cuza” din lasi)
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13:30 — 15:00 Pranz (Casa Universitarilor)

15:00 — 16:45 Sesiunea plenara lll

Adela Alexandru: HAIDE s& vorbim despre hértuirea sexuald in mediul universitar (Centrul
FILIA) - online

Gelu Duminica: Indiferenta ca mecanism al excluziunii: complicitate sociald, discriminare i
responsabilitate civica in prevenirea abuzului (Asociatia Impreuna & Facultatea de Sociologie Si
Asistenta Sociala, Universitatea din Bucuresti) - online

Andra Iftimiei: Abuzul si hértuirea din perspectiva juridica. Aspecte teoretice si practice
(Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi)

Anca Azoitei: Comunicare, prevenire si sensibilizare: méasurile Universitétii din Ulm (Germania)
pentru combaterea discrimindrii, hartuirii sexuale si violentei, evaluarea internd si evolutia
egalitatii de sanse (Clinica Universitara Ulm & Universitatea din Ulm, Germania) - online

Ovidiu Gavrilovici: Abordarea narativa a victimelor traumelor morale (Universitatea ,Alexandru
loan Cuza” din lasi)

14 noiembrie 2026, Sala Ferdinand, Corp A, UAIC

9:30 — 11:00 Sesiunea plenara IV

Dezideriu Gergely: Dincolo de legislatie si politici publice: Provocérile realitatii in combaterea
discriminarii. Perspective din volumul ,Roménia in Tranzitie” (Doctor in Stiinte politice, Expert in
drepturile omului si combaterea discriminarii) - online

Klara Cmolokova Cozlova: /s ombuds always a good practice in combating discrimination,
harassment and bullying? Experience from Czech Republic, (Hnuti Duha NGO, Cehia) - online
Kirsten Pohlman: Structural integration of conflict counseling: experiences from a German
research institute (Institutul Leibniz de Ecologie acvatica si Acvacultura, Berlin, Germania) - online
Adrian Cuculis: Violenta domestica, un precursor pentru femicid (Societatea Profesionala de
Avocati Cuculis si Asociatii, Bucuresti)

11:00 — 11:30 Coffee Break

11:30 — 12:50 Sesiunea plenara V

Veronica Negut: Abordarea din perspectivad procedurald a sesizérilor privind discriminarea
bazatd pe gen, hértuirea si abuzul in spatiul universitar (Academia de Studii Economice din
Bucuresti)

Danusia-Aurelia Boicean: Aspecte teoretice si practice privind solutionarea cauzelor de héartuire
(Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu) - online

Roxana Marinescu: Bune practici privind prevenirea, combaterea si abordarea inechitatii de gen,
discriminarii si hartuirii sexuale in spatiul academic (Academia de Studii Economice din Bucuresti)
- online

Daniel Atasiei: Sesizarile anonime privind hartuirea sexuald: beneficii pentru protectie, provocari
pentru investigare (Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi)

12:50 inchiderea oficiala a conferintei: in loc de concluzii...

13:00 Bufet, Sala Pasilor Pierduti



